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 PETITION NATIONALE  
 

POUR L'OUVERTURE DE NEGOCIATIONS SALARIALES 
POUR L’AUGMENTATION GENERALE DES SALAIRES 

 

Le 18 septembre dernier, toutes les organisations syndicales ont demandé à l'UCANSS la convocation 

d'une RPN avec à l'ordre du jour "l'augmentation de la valeur du point", proposant que celle-ci se tienne le 

25 septembre à l'issue de la RPN  sur "les gardes et astreintes".  

 

Le COMEX réuni le 19 a cru pouvoir répondre qu'il n'envisageait pas d'ouvrir une négociation sur les sa-

laires dans la prochaine période. 

 

La question salariale et la reconnaissance des qualifications sont pourtant aujourd'hui les préoccupations 

prioritaires des personnels des organismes de sécurité sociale. 

 

C'est pourquoi les organisations syndicales ne peuvent accepter cette fin de non recevoir de l'employeur. 

 

Réunies en "interfédérale" le 25 septembre, elles ont décidé d'interpeller à nouveau le COMEX, et deman-

dent parallèlement un rendez-vous au Ministre du Travail des Relations Sociales et de la Solidarité, pour 

obtenir l'ouverture rapide de négociations sur : 

 

• L'augmentation immédiate de la valeur du point, 

• Le rattrapage du SMIC par l'attribution de quatre points à tous les coefficients, 

• La redistribution des excédents budgétaires réalisés dans toutes branches par l'attribution d'une prime 

à tous les salariés de l’institution. 

 

Les signataires partagent ces revendications, avec leurs organisations syndicales, ils exigent  de l'UCANSS 

et du Ministère, le déblocage rapide de la situation salariale. 

Ils resteront attentifs aux réponses qui seront apportées à leurs demandes. 

 

      ORGANISME ……………………………………. VILLE  …………………………...………. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cette pétition sera remise au COMEX et au Ministre. 
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